


工作单位：海南寰岛高级中学

茫茫而优秀的地理教师中的平凡一员，在上海和

海南从事教育教学工作，全国地理师范生教学技能大

赛二等奖，语言幽默风趣，乐于思考，为人热情。

个人简介 何升民



共论教师专业成长方案
老师：海南寰岛高级中学何升民
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一.教师教学能力提升方案

（1）第一阶段—师范生阶段

进行师范生能力的培养和提升，包括语
言表达能力、逻辑思维能力，多媒体信
息化能力、板书能力和稳定的性格等



一.教师教学能力提升方案

（2）第二阶段—新教师阶段（3年及以内）

1.收集参考下载编辑组建教案和PPT讲义
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一.教师教学能力提升方案

（2）第二阶段—新教师阶段（3年及以内）

1.收集参考下载编辑组建教案和PPT讲义 熟悉教材和知识点

2.观看赛课、录像课、网课视频 熟悉地理语言和表达技巧

3.提前完成同步练习和分析本省真题卷



一.教师教学能力提升方案

（2）第二阶段—新教师阶段（3年及以内）

1.收集参考下载编辑组建教案和PPT讲义 熟悉教材和知识点

2.观看赛课、录像课、网课视频 熟悉地理语言和表达技巧

3.提前完成同步练习和分析本省真题卷 熟悉考点和题型

4.多听示范课，积极公开课，相互磨课 相互学习，勤学好问



一.教师教学能力提升方案

（3）第三阶段—青年教师阶段（4年到8年）

1.优化讲义风格，总结知识点和难点

2.编制个性化讲义和专题讲义

3.分析其他省份所使用的真题卷

4.积极参加省市区教学研究和参与课题



一.教师教学能力提升方案

（4）第四阶段—资深教师阶段（10年及以上）

1.总结培优补差的个性化方案

2.研究地理真题的出题方向与变化

3.研究地理核心素养的培养措施

4.研究实事与地理的联系编制新颖题型



二.教师管理能力提升方案



二.教师管理能力提升方案

（一）阅读班主任工具书，掌握更多技巧



二.教师管理能力提升方案

（一）阅读班主任工具书，掌握更多技巧

（二）调整心态，做好学校信息传达

（三）避免情绪化，有章法，有方法

（四）积极求教观察模仿资深班主任

（五）耐心积极对待学生，定任务说期望

（六）平等对待家长，不推诿不抗拒不懦弱

（七）客气对待科任，委婉要求避免冲突



三.教师生涯能力提升方案

（一）资质类

（二）职称类

（三）荣誉类

教授学科、薪酬等级、养老金

能力认可、辅助职称评定



三.教师生涯能力提升方案

（一）资质类

1.教师资格证

2.学科竞赛教练

（1）市教育局考核颁发，为职业准入证书

（1）XX学会奥林匹克委员会考核颁发

（2）分幼儿园、小学10学科、初中20学科、
高中（中职）19学科资格证

（3）可在中国教育考试网查看公告

（2）分中国XX奥林匹克,
市/省/国 高级、二级、一级 教练员，
（另称为钻石、金牌、优秀教练员）

依据《中国XX奥林匹克等级教练员评审条例》

（3）《中国奥林匹克等级教练员评审条例》



三.教师生涯能力提升方案

（二）职称类

1. 区/市人力资源和社会保障部门或省直属厅（局）级单位核发

2.职称评选的标准参考省人民政府颁布的
 《XX省中小学教师职称制度改革教师水平评价标准条件》

专业技术
职称（职务）

高级 中级 初级

级别 正高级 副高级 中级 助理级 员级

初高中 中学正高级
教师

中学高级教
师

中学一级教师 中学二级教师 中学三级教师

小学 小学中的中
学高级教师

小学中的中
学高级教师

小学高级教师 小学一级教师 小学二级教师 小学三级教师

幼儿园 幼儿园高级教师 幼儿园一级教师 幼儿园二级教师 幼儿园三级教师

专业技术岗
位等级

一
级

二
级

三
级

四
级

五
级

六
级

七
级

八
级

九
级

十
级

十一级 十二级 十三级

3.各学校除了初级职称，职称指标有限，会公布《职称评定细则》



三.教师生涯能力提升方案

（三）荣誉类

2.过的国家优秀青年基金项目资助的人员（优青）

1.获得国家杰出青年基金项目资助的人员（杰青）

4.优秀青年教师（国家级/省级/市级/区级）

（1）称号：教坛新秀→教学能手→教学骨干→学科带头人→特级教师

（3）年限：三年一评

（4）颁发机构：各省市区教育局教研部门

3.优秀班主任、优秀教师、模范教师……

（5）评选标准：省教研院颁布评选通知



四.教师幸福能力提升方案
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